	
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY 
DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 



	Nazwisko

	Pierwsze imię

	Drugie imię




	Data urodzenia (  dzień, miesiąc, rok)
_ _ _ - _ _ _ - _ _ _ _ _



	
Dane kontaktowe 





	Ulica

	Numer domu

	Numer lokalu




	Kod pocztowy
	Miejscowość 





	
Wykształcenie niezbędne do wykonywania pracy na oferowanym stanowisku ( wskazane w ogłoszeniu )




	
..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................
( nazwa szkoły oraz rok ukończenia ) 





	
Kwalifikacje zawodowe niezbędne do podjęcia zatrudnienia na oferowanym stanowisku ( wskazane w ogłoszeniu )


	


.................................................................................................................................................................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
( kursy, szkolenia, uprawnienia , studia podyplomowe, data ukończenia lub data rozpoczęcia nauki )






	Przebieg zatrudnienia niezbędny do podjęcia pracy na oferowanym stanowisku ( wskazany w ogłoszeniu )




	okres zatrudnienia 
	
Nazwa zakładu pracy

	
Stanowisko


	od
	do
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	 
	
	





	

........................................................................
Miejscowość i data
	

................................................................................
Podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie










	
Inne dane osobowe kandydata udzielane dobrowolnie  



 
	Numer telefonu kandydata *

	adres e-mail kandydata *


	
*Udostępnienie danych dot. nr telefonu i lub adresu e-mail usprawnia sposób komunikacji z kandydatem w procesie rekrutacji, gdyż
 o terminie i miejscu poszczególnych etapów naboru kandydat w pierwszej kolejności jest informowany telefonicznie lub drogą e-mail. 
W przypadku braku możliwości kontaktu w/w drogą, kandydat zostanie poinformowany listownie na wskazany w kwestionariuszu adres.


	
Pozostałe informacje  wskazane przez kandydata   

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

	
[bookmark: _GoBack]Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych udzielonych dobrowolnie związanych z procesem rekrutacji  w Gminnej Bibliotece Publicznej w Skarbimierzu na stanowisko:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

                                                                                                                                         ……………………………………………………
                                                                                                                                          podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie 









